
 

 
 

  

PR VENETO FSE+ 2021-2027  

DGR N. 221 DEL 05.03.2025 e DGR n. 1240 del 
07/10/2025 

FORMAZIONE CONTINUA – COMPETENZE 
PER IL FUTURO: AFFRONTARE LE TRANSIZIONI E COGLIERE LE 
NUOVE OPPORTUNITA’ 

CODICE PROGETTO 

6284-0001-221-2025 

 

Approvato con DDR 1113 del 
16.09.2025 e DDR n. 
1170 del 01/10/2025 
 

Innovazione e dati: la Business 

Intelligence per la crescita di 

Benbolts srl 

 

Sostegno finanziario: 

€ 39.536,00 €

 
Progetto 
MONOAZIENDALE 
 
Tematiche: 
- Business Intelligence (BI) 
- Ottimizzazione dei processi 
aziendali 
- Analisi delle performance 
aziendali 
- Gestione delle vendite e 
strategie di acquisizione clienti 
- Gestione degli acquisti e 
valutazione dei fornitori 
- Logistica e gestione del 
magazzino 
- Gestione della qualità 
- Cultura aziendale orientata ai 
dati 
- Competenze digitali 
 
 
 
Almeno 10 destinatari coinvolti 
 
208 ore di formazione 
 
 
 
 
Partner operativi e di rete: 

 TEK SERVICE SRL 

 CONFIMI APINDUSTRIA 
VERONA 

 APISERVIZI SRL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                      

 
 
 

Benbolts di Bencini srl 
Via Torricelli 3/A, 
37135 Verona VR 
Tel. 0458202822 
info@benbolts.it 

 

Motivazioni e finalità 
 
La Business Intelligence (BI) è un insieme di strumenti che trasformano i dati aziendali in informazioni utili per 
decisioni strategiche rapide. In un mercato competitivo, l'adozione della BI ottimizza i processi aziendali e 
migliora la competitività. Secondo Gartner, entro il 2025, l'80% delle decisioni aziendali si baserà su analisi 
automatizzate dei dati. Per Benbolts Srl, implementare la BI rappresenta una strategia per migliorare 
l'efficienza operativa, ridurre i costi e ottimizzare la qualità di prodotti e servizi. Il progetto di formazione del 
personale, focalizzato su quattro aree aziendali (attività commerciale, acquisti, logistica e gestione della 
qualità), mira a sviluppare competenze per analizzare i dati, ottimizzare i flussi di lavoro e raggiungere obiettivi 
aziendali. La BI aiuterà Benbolts Srl a prendere decisioni più rapide e informate, garantendo successo e crescita 
a lungo termine. L’adozione della BI porterà a una gestione più efficace dei dati, migliorando la qualità del 
lavoro e aumentando la competitività dell’azienda. 
 
Obiettivi specifici: 

 Sviluppare competenze nell'uso della Business Intelligence (BI) per il personale di Benbolts Srl, con 
focus su quattro aree aziendali chiave. 

 Ottimizzare i processi aziendali e supportare decisioni più rapide e consapevoli tramite l'analisi dei 
dati. 

 Migliorare la gestione delle performance aziendali in ambito commerciale, acquisti, logistica e 
qualità, riducendo inefficienze e migliorando il servizio. 

 Creare una cultura aziendale orientata ai dati, rafforzando la competitività e la reattività dell'azienda 
alle dinamiche di mercato. 

 Favorire la crescita professionale del personale, aumentando l'autonomia nell'uso della BI e 
contribuendo al miglioramento continuo dell'organizzazione 

 

 

 

 

Il progetto è composto dai seguenti interventi: 

 
- Un action research dal titolo "Applicare la BI: sviluppo strategico data-driven in Benbolts" da 16 ore per 2 
risorse; 
- Un intervento formativo in aula dal titolo "Business Intelligence per l’attività commerciale" da 56 ore per 6 
risorse; 
- Una formazione in aula di gruppo da 56 ore destinata a 6 risorse, dal titolo “Business Intelligence per l’ufficio 
acquisti”;  
- Una formazione in aula di gruppo da 56 ore destinata a 6 risorse, dal titolo “Business Intelligence per la 
logistica e il magazzino”;  
- Una formazione in aula di gruppo da 24 ore destinata a 6 risorse, dal titolo “Business Intelligence per la 
qualtà”

 


